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LEADERSHIP E
INNOVAZIONE NELLA
GOVERNANCE LOCALE

Rafforzare la Resilienza, la Cooperazione
Internazionale e la Progettazione
Strategica.

Alla luce dei nuovi assetti istituzionali europei e delle
priorita strategiche emerse dopo le recenti elezioni,
nonché della nuova programmazione comunitaria,
I'European Academy Programme (EAP) - promosso da
AICCRE FVG in collaborazione con ISIG - si conferma come
un‘occasione strategica per rafforzare le capacita delle
amministrazioni locali.

Il programma offre un percorso formativo mirato e
operativo, pensato per chi amministra e governa i
territori. Attraverso workshop tematici, strumenti concreti
e buone pratiche europee, EAP supporta i Comuni nello
sviluppo di politiche locali piu efficaci, inclusive e
orientate all'innovazione.

Partecipare significa investire sulle competenze di
leadership, sulla qualita della governance e sulla capacita
di attrarre risorse e opportunita europee.




L'European Academy Programme (EAP) ¢ un percorso
formativo interattivo e partecipativo che, al termine del
corso, fornira ai partecipanti strumenti pratici per
migliorare la gestione interna, rafforzare la leadership
personale e organizzativa, e guidare la propria
amministrazione nella realizzazione di progetti concreti e
di impatto.

Un programma all’avanguardia, basato sui piu recenti
strumenti formativi del Consiglio d’Europa, gia
sperimentati con successo a livello internazionale. |
partecipanti prenderanno parte a workshop tematici e
seminari operativi pensati per:
e potenziare le competenze di leadership e
innovazione,;
e esplorare strumenti e meccanismi di finanziamento
europei;
e sviluppare strategie efficaci per aumentare la
resilienza delle amministrazioni locali di fronte alle
sfide emergenti.

Il programma rappresenta inoltre un‘occasione concreta
per attivare reti di cooperazione intercomunale e
internazionale, promuovendo lo scambio di esperienze e
la costruzione di progetti condivisi all'interno di reti

europee.
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European Academy
Programme porta
formazione europea di
qualita nei Comuni italiani
grazie alla collaborazione tra
AICCRE FVG, ISIG el

Consiglio d’'Europa.

Dal 2022, questa
collaborazione ha portato
allo sviluppo di una
formazione di successo a
livello locale e nazionale,
potenziando le competenze
delle autorita locali e
promuovendo la creazione di

partenariati internazionali.

L'obiettivo € creare una
rete di leader impegnati
nella governance
democratica e nello
sviluppo resiliente delle

gomunité locali.

LA FORMAZIONE
EUROPEAIN FVG

L'European Academy Programme (EAP) rappresenta
un‘opportunita senza precedenti per i Comuni italiani: una
formazione europea di alta qualita che arriva
direttamente sul territorio, rispondendo alle esigenze
concrete delle amministrazioni locali.

Frutto della collaborazione consolidata tra AICCRE FVG,
ISIG e il Consiglio d’Europa, il programma nasce da un
percorso di crescita iniziato nel 2020, con l'accreditamento
di AICCRE FVG per I'implementazione del programma
ELoGE - |la valutazione europea della governance locale -
che ha coinvolto oltre 20 Comuni del Friuli Venezia Giulia.
Il successo dell’'esperienza regionale ha contribuito alla
sua diffusione a livello nazionale, con una nuova edizione
di ELoGE Italia avviata nel 2024.

Negli anni 2022 e 2023, AICCRE FVG ha realizzato con
successo il Leadership Academy Programme del
Consiglio d’Europa, attirando un‘ampia partecipazione e
visibilita. Su queste solide basi, nel 2024 é stato lanciato
I'European Academy Programme, giunto nel 2025 alla
seconda edizione in Friuli Venezia Giulia.

Un programma che non solo rafforza le competenze
delle autorita locali attraverso una formazione
innovativa, ma attiva anche partenariati internazionali,
trasformando le nuove competenze in progetti strategici
e concretamente finanziabili.

Questo approccio integrato non solo rafforza

le competenze di leadership dei partecipanti, ma
favorisce anche la creazione di relazioni durature

e costruttive tra Comuni, aprendo nuove opportunita

di finanziamento e collaborazione per future
progettualita.




UN PROGRAMMA DI
ECCELLENZA PER
LA GOVERNANCE
LOCALE: PARTECIPA
EPOTENZIA LE TUE
COMPETENZE.

OBIETTIVI
)j}& Buona Governance

Democratica

Miglioriamo le capacita delle Amministrazioni Locali per
promuovere una governance democratica efficace e
trasparente, implementando tecniche per aumentare la
partecipazione dei cittadini alla vita locale.

00900 Leadership

%ﬁlﬂ? Organizzativa

Potenziamo le competenze di leadership per gestire
meglio team e colleghi, migliorando l'efficienza operativa
a livello locale.

b Progettazione e
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Forniamo strumenti concreti per la progettazione
strategica e lo sviluppo di iniziative che aumentino la
resilienza delle comunita alle sfide emergenti.

Partenariati Internazionali e
Reti di Apprendimento

Promuoviamo la cooperazione transfrontaliera e
internazionale, creando reti di apprendimento e
partenariati per lo sviluppo di progetti di successo.

La formazione é supportata dai ricercatori e progettisti di ISIG
(Istituto di Sociologia Internazionale di Gorizia), che guideranno
le attivita pratiche e gli aspetti scientifici del programma,
attraverso un percorso che combina componenti teoriche,
esercitazioni individuali e lavori di gruppo, favorendo
l'interazione e I'apprendimento tra pari.

Il percorso formativo si avvarra inoltre di interventi di
funzionari regionali, nazionali ed europei di rilievo, nonché di
esperti riconosciuti nel settore, garantendo un’esperienza
educativa completa e di alto livello.




EAP sirivolge agli amministratori locali del Friuli
Venezia Giulia in un numero massimo di 25 partecipanti.
La formazione € composta da una serie di workshop

e seminari progettati per sviluppare competenze

in leadership, strategie di finanziamento e resilienza.
Questo percorso formativo e residenziale ed i costi

di partecipazione sono a totale carico di AICCRE FVG.

30-31 Maggio

Strumenti e opportunita europee per lo sviluppo della
governance locale. Introduzione alle risorse, ai programmi

e agli strumenti europei che supportano lo sviluppo strategico
e I'innovazione per i governi locali.

Strategie per migliorare la governance. Esplorazione del ruolo
della leadership nel rafforzare i processi decisionali e
organizzativi.

Leadership organizzativa. Strumenti pratici per valutare i punti
di forza individuali nella leadership e individuare aree di sviluppo.

Stili di leadership per situazioni complesse. Tecniche per
adattare gli approcci di leadership in modo efficace a seconda
delle sfide e dei contesti.

18-19 Luglio

Cultura organizzativa e comunicazione. Strategie per
costruire una solida cultura organizzativa e promuovere una
comunicazione interna ed esterna efficace.

Gestione della Performance e dei Rischi: Strumenti per
monitorare la performance amministrativa e gestire
strategicamente i rischi.

Costruzione di scenari. Metodologie pratiche ed innovative
per pianificare strategie future attraverso approcci basati su
scenari.

Partecipazione e coinvolgimento per le strategie locali.
Tecniche per coinvolgere i cittadini nei processi decisionali
e rafforzare la partecipazione civica.



12-13 Settembre

Comunita resilienti e riduzione del rischio. Strategie per
costruire comunita in grado di affrontare le crisi ed adattarsi
al cambiamento.

Cooperazione internazionale di successo. Approcci pratici
per sviluppare partenariati internazionali e realizzare progetti
transfrontalieri efficaci.

Pianificazione partecipata. Strumenti di finanziamento per i
Comuni, linee guida per individuare e utilizzare le opportunita
di finanziamento europeo a sostegno delle iniziative locali.

Progettare iniziative europee, dallo sviluppo
all'implementazione. Una struttura facilmente attuabile per
trasformare idee in progetti concreti, sostenibili e finanziabili.

09 Giugno
30 Giugno

Nel periodo tra uno stage e I'altro, sono previsti due
appuntamenti online, dalle 9:30 alle 11:00, dedicati
alllapprofondimento tecnico di alcune tra le piu

interessanti opportunita di finanziamento europeo.

| workshop offriranno indicazioni operative, esempi
concreti e spunti utili per trasformare idee progettuali in
proposte efficaci e sostenibili.
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REGISTRAZIONI
ENTRO IL
15 MAGGIO 2025

PARTECIPAZIONE
E ISCRIZIONI

Il percorso EAP Training e gratuito ed aperto
a 25 amministratori locali, offrendo un‘esperienza
intensiva e mirata.

Il programma EAP Informazione é aperto a tutti coloro
che siregistreranno entro il 15 maggio.

Le iscrizioni sono aperte dal 18 aprile al 15 maggio.

La graduatoria degli ammessi sara pubblicata entro il 20
maggio. Le iscrizioni vanno perfezionate entro il 21
maggio.

Per iscriversi, visitate il link:
www.aiccre.fvg.it/EAP-25




PARTNER E
COLLABORAZIONI

Con il contributo REGIONE AUTONOMA
FRIVLI VENEZIA GIULA

Istituto
Coordinamento scientifico ?‘ ISIG di Sociologia

Internazionale
di Gorizia

Vi invitiamo a unirvi a noi in questa
avventura formativa che potenziera
la governance locale e promuovera
lo sviluppo sostenibile delle nostre
comunita.

Per ulteriori dettagli e iscrizioni, non esitate a contattarci:

Email: segreteria@aiccre.fvg.it
Tel:  +39 3516234849
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